คำนำ
		องค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำเขียว มีความมุงมั่นที่จะปฏิรูประบบการบริหารจัดการและการบริการสาธารณะตามภารกิจและหน้าที่ เพื่อรองรับความเปลี่ยนแปลงและความจําเปนจากทิศทางของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศไทย 20 ป และโมเดลเศรษฐกิจไทยแลนด 4.0 และความจําเปนจากสถานการณการสงเสริมการปกครองของทองถิ่นในปจจุบันสูอนาคตที่เขมแข็ง และที่สําคัญคือการพัฒนาใหองคกรปกครองส่วนท้องถิ่นมีขีดความสามารถที่พัฒนาอยางตอเนื่อง เพื่อการขับเคลื่อนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นของประเทศใหมีความสมบูรณในการบริหารจัดการที่ดี และความเขมแข็งในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สามารถพึ่งตนเอง โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนให้เป็นฐานรากในการพัฒนาที่ยั่งยืน ดังที่ไดกําหนดวิสัยทัศนไววา “พัฒนาคุณภาพชีวิต เสริมสร้างเศรษฐกิจชุมชน”
		แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 256๕) ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำเขียว ฉบับนี้เป็นแผนระยะ ๕ ปี เป็นแผนพัฒนาที่จัดทำขึ้นจากการกำหนด วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบลและหรือแผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา ที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปีซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง และประชาชนในท้องถิ่น ผ่านกลไกประชาคมท้องถิ่นอยู่ภายใต้หลักประชารัฐ
		องค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำเขียวตองขอขอบพระคุณทุกทานเปนอยางสูงที่ไดรวมกันให    ขอมูลและวิเคราะหการดําเนินงานแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนในพื้นที่ เพื่อการกําหนดรายละเอียดทิศทางการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตรที่เกี่ยวข้อง จึงหวังเปนอยางยิ่งวาแผนพัฒนาท้องถิ่น     (พ.ศ. 2561 – 25๖๕) ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำเขียว จะเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนภารกิจ เพื่อประโยชนสุขของประชาชน และทิศทางการพัฒนาของประเทศไทยตอไป
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