
 

 
 

 

 

 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ.................อบต...วังน้ำเขียว........................................................ 

 

ข้าพเจ้า...นางสาวเบญจวรรณ......นามสกุล...เอกเผ่าพันธุ์................ตำแหน่ง.......นิติกร.............................................
สังกัด................สำนักปลัด..................... ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  
วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- - 
 

- - - - - - 

  
 

      

  
 

      

  
 

      

   
ลงชื่อ...นางสาวเบญจวรรณ....เอกเผ่าพันธุ์......  ผู้รายงาน 

   ตำแหน่ง……นิติกร………………………… 
 

   

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

  

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 

                            อ่ืนๆ................................................................ 
 
                                           ลงช่ือ  .....นายพรสุวรรณ......สุนทรศารทูล..........ผู้บังคับบัญชา 
                 ตำแหน่ง......ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำเขียว............ 

                
หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่       
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบับุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 



 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำเขียว อำเภอกำแพงแสน จังหวัดนครปฐม 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1  องค์การบริหารส่วนตำบล 
วังน้ำเขียว 

 10 มกราคม 2566 การประกาศเจตนารมณ ์ตามนโยบาย            
(No Gift Policy) ของหน่วยงาน 
- ประกาศเจตนารมณ์เรื่อง  “  สุจริต โปร่งใส 
องค์การบร ิหารส ่วนตำบลว ังน ้ำเข ียวใส
สะอาด ”และ “งดรับ งดให้ ” ของขวัญ  
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 
2566   
- ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำ
เขียว   เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของ
กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่  

 
ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ 
อบต.ว ังน ้ำเข ียวได ้ประกาศเจตนารมณ์               
ตามนโยบาย (No Gift Policy)  เพ่ือให้บุคคล                 
และหน่วยงานอื ่นได้รับรู ้ว่าเจ้าหน้าที ่ของ 
อบต. วังน้ำเขียว ทุกคน จะไม่รับของขวัญ
หรือของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลัง
ปฏิบัติหน้าที่  ที่จะส่งผลกระทบให้เกิดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและ
อนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าว
ต่อสาธารณะผ่านทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 



 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

  รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลวังน้ำ
เขียว 

 27 
มกราคม 
2566 

การให้ความรู้กับพนักงาน 
เกี่ยวกับนโยบาย (No Gift 
Policy )  ใ นก า รประชุ ม
พนักงานประจำเดือน 

- การประชุมพนักงานเมื่อวันที่  27 
มกราคม 2566องค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำเขียว ได้
ดำเนินการประชุมคณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน 
โดยมีบุลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำ
เขียวเข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้
นโยบายและความรู ้ในเรื ่อง No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ ทั้งนี้เพื่อให้ผู้เข้าประชุมรับทราบแนวทาง 
Dos& Don ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรองค์การ
บริหารส่วนตำบลว ังน้ำเขียว มีค ุณธรรมจร ิยธรรม 
บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญของกำนัลทุกกรณี ปลุก
จิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการสร้างวัฒนธรรมความ
ซื่อสัตย์ให้เกิดข้ึนซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรม
ในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริตมีจิตสำนึกที่ดีและรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 
 

 
 
 
 
 

 
  2.  1 0 

ม ก ร า ค ม 
2566 

ผู้บริหารสูงสุดและ
เจ้าหน้าที่อบต. วังน้ำเขียว 
ร่วมประกาศเจตนารมณ์ 
ต า ม น โ ย บ า ย  (No Gift 
Policy) เ พ ื ่ อ ใ ห ้ บ ุ ค ค ล                 
และหน่วยงานอื่นได้รับรู้ว่า
เจ้าหน้าที่ของ อบต. วังน้ำ
เข ี ย ว  ท ุ กคน  จะไม ่ รั บ
ของขวัญหรือของกำนัลทุก
ชน ิดในขณะ/ก ่อน/หลั ง
ปฏิบัติหน้าที่ และต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบ 

 

 

 



 

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ - 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม - 
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ - 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 เจ้าหน้าที่อาจยังขาดความเข้าใจในการดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
 

 

 

 

5.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
หน่วยงานมีการให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy อย่างต่อเนื่อง 
 

 

 

 
 
ลงช่ือ        
             (นายยุทธนา สิริปรีชาชาญ) 
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังน้ำเขียว 

            ผู้รายงาน 
 

 


